Berufsforderungswerk
Sachsen-Anhalt

Anfahrt

So erreichen Sie uns ...

... mit dem Auto

VVon Magdeburg: B 71 Richtung Halle/Bernburg, in Atzendorf die B71
rechts Richtung Egeln verlassen, weiter Richtung Léderburg, in Loder-
burg-Lust links Richtung StaRfurt, ca. 700 m hinter Léderburg rechts
zum Bfw.

Von Halberstadt: B81 Richtung Magdeburg, tber Egeln und Wolmirs-
leben, in Unseburg rechts Richtung Stalfurt, weiter Richtung Léder-
burg, weiter wie oben.

Von Halle: A14 Richtung Magdeburg, Abfahrt Stalfurt, in Stalfurt
Richtung Staflfurt-Nord, 200m hinter dem Ortsausgangsschild links
zum Bfw.

Von Aschersleben: B185 Richtung StaRfurt, in StaRfurt Richtung
Stalfurt-Nord, 200 m hinter dem Ortsausgangsschild links zum Bfw

... mit Bahn und Bus

Von Magdeburg und Erfurt/Sangerhausen erreichen Sie StalRfurt
stiindlich mit Eil- und Nahverkehrsziigen. Vom Bahnhof fahren re-
gelmafig Busse nach Staffurt-Nord.
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Kontakt

Partner in Sachen beruflicher Rehabilitation

Langjahrige Erfahrungen in der beruflichen Rehabilitation
und Qualifikation von Erwachsenen sowie die Nahe zum Ar-
beitsmarkt bilden die Basis unserer Arbeit. Sehr gern stellen
wir Thnen unser Trainingscenter im Bfw Sachsen-Anhalt in
einem ersten Gesprach vor.

lhre Ansprechpartner

Unsere Mitarbeiterin Kathrin Ziegler und unser Mitarbeiter

Matthias Witteborn beantworten gern Ihre Anfragen

Telefon: 03925 22-1713/-1714

E-Mail: kathrin.ziegler@bfw-sachsen-anhalt.de
matthias.witteborn@bfw-sachsen-anhalt.de

Berufsforderungswerk Sachsen-Anhalt
gemeinniitzige GmbH
Am Schutz 5 « 39418 Stalfurt

www.bfw-sachsen-anhalt.de
kostenfreie Servicenummer: 0800 3925220
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Trainingscenter

Fit fur Arbeit

Bfw
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Integrationstraining fur
Menschen mit erworbener
Hirnschadigung (NTZ)




Integrationstraining
fur Menschen mit erworbener
Hirnschadigung (NTZ)

Training fur wen?
Berufliche Rehabilitation hilft

Aufgrund der Auswirkungen und fortbestehender Beein-
trachtigungen einer erworbenen Hirnschadigung oder neu-
rologischen Erkrankung, wie z. B.

* eine allgemeine Belastungsminderung, vorzeitige Er-
schopfbarkeit und schnelle Uberforderung,

Gedéachtnisprobleme, Konzentrationsschwierigkeiten und
eine (gewisse) Verlangsamung bei der Verrichtung alltag-
licher und beruflicher Tatigkeiten,

Koordinations- und Gleichgewichtsstérungen, motorische
Einschrankungen,

» Schwierigkeiten im sozial-emotionalen Bereich

bendtigen Sie professionelle Hilfe und umfassende individuelle
Unterstlitzung fur einen Wiedereinstieg ins Erwerbsleben.

Fordern und Trainieren
im Trainingsbetrieb

Ihrindividuelles Training erfolgt an ausgewahlten Trainings-
platzen

Trainingsbetrieb

Cafeteria (Kuche/Service)
Burowirtschaft
Werkstattbereich
Facility Service mit Gartenbereich

Gesundheits- und Kompetenzférderung

Inhalte und Leistungen
Ihres individuellen Trainings

Orientierung und Kompetenzermittiung

Sie beginnen lhr Training mit einer mehrwéchigen Einge-
wohnungszeit, in der Sie zum Kennenlernen und zur Un-
terstitzung der beruflichen (Neu-)Orientierung in allen
Trainingsbereichen eingesetzt werden. So kénnen Sie sich
allmahlich wieder an einen beruflichen Alltag gewdhnen und
Ihre Belastbarkeit kontinuierlich steigern.

Arbeits- und Kompetenztraining

Ein Praxistraining erfolgt in einem ausgewahlten Trainings-
bereich. Hier bearbeiten Sie praxisnahe Arbeitsauftrage, er-
proben und Uben berufs- und arbeitsrelevante Fahigkeiten
und Fertigkeiten und trainieren soziale Kompetenzen.

Betriebliche Trainingsphasen

Wahrend des gesamten MalRnahmeverlaufs kénnen betrieb-
liche Orientierungs- und Belastungstrainings durchgefiihrt
werden. Hier haben Sie die Mdglichkeit, die erworbenen
Kenntnisse unter realistischen Bedingungen zu testen und
zu vertiefen.

Integrationsmanagement

Hier stehen lhre berufliche Perspektive und die Einglie-
derung auf einen Arbeitsplatz im Mittelpunkt. Die Erstellung
von Bewerbungsunterlagen, das Training von Vorstellungs-
gesprachen und die Unterstiitzung bei der Firmen- und Ar-
beitsplatzakquise stehen im Vordergrund.
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Gesundheitsforderung
und Kompetenzentwicklung

Zur Entwicklung einer gesundheitsforderlichen Lebens-
weise und Ausbau der physischen und psychischen Leis-
tungsfahigkeit sind in das individuelle berufliche Training
Angebote zur Gesundheitsforderung und Kompetenzent-
wicklung integriert, z. B.

* kontinuierliche psychologische und/oder arztliche Bera-

tung und Betreuung bei individuellen Problemlagen und
in Krisensituationen,

gesundheitsfordernde Gruppenangebote (z. B. Stress-
bewaltigung, Bewegung und Sport, kreative Angebote,
Ernahrung, Umgang mit Suchtmitteln),

» kompetenzbildende Gruppentrainings (z. B. Alltags- und
Schlisselkompetenzen, Kommunikation, Konfliktbewal-

tigung).

Individuelle Begleitung
auf dem Weg in die berufliche Zukunft

lhre personlichen Ansprechpartner arbeiten in einem inter-
disziplindren Team. Erfahrene Reha- und Integrations-
manager, Berufstrainer, Psychologen und Arzte unter-
stitzen Sie beim Erreichen lhrer beruflichen und
personlichen Ziele. Auch nach Ihrem Training kann
das betreuende Mitarbeiterteam durch das An-
gebot der Nachbetreuung Ihre Anlaufstelle sein.

Hinweis: Die MalRnahme kann auch im Regionalzentrum
Magdeburg absolviert werden.



